Pourquoi un débat sur les métiers scientifiques et techniques ?
- Cette question qui est une question culturelle,  est fondamentale pour nous. De plus, la dimension qui concerne la parité est inscrite dans nos statuts. 

       But de l’association :
Article 2 : Elle a pour but le développement  de  la  vie  culturelle en milieu rural et des valeurs laïques - dont l'égalité homme-femme,  sous toutes formes possibles, traditionnelles ou inédites (expositions, veillées, spectacles...créations orales et écrites, audiovisuelles,  multimediae, Internet... et tout autre mode d’expression)

Nous savons qu’aujourd’hui encore,  plus on monte dans la hiérarchie des rémunérations et des qualifications, moins le pourcentage de femmes est important.

Il y a beaucoup d’institutrices ou professeures des écoles, un peu moins de professeures de collèges, encore moins de lycées. Il y a moins de conseillères pédagogiques que de professeures, encore moins d’inspectrices de l’Education Nationale, beaucoup moins encore d’inspectrices d’Académie, pour les rectrices n’en parlons pas…

 C’est une 1ère hiérarchie…

Il y a aussi  beaucoup moins de femmes dans les professions scientifiques que dans le social, l’administratif ou le tertiaire… Claire Schlenker va évoquer ce problème…  C’est une seconde hiérarchie qui recoupe et amplifie la première.
Non que les femmes soient moins aptes, moins capables, d’autant qu’avec le développement des technologies informatiques et robotiques, des systèmes automatisés, la question de la force physique ne se pose plus pour la majorité des emplois…

Alors les causes ? On les retrouve dans ces anciens manuels scolaires où, si souvent, papa lit le journal et fume sa pipe quand maman fait la vaisselle, où, comme on pouvait récemment le lire à Silhac,  on réussit ce qu’on a l’habitude de faire, où la fille qui monte sur la bicyclette risque d’emblée de tomber alors qu’apparemment la lingère qui coud le linge fin ne se pique jamais… Plus récemment des travaux ont été faits sur les coins jeux en maternelle et la littérature de jeunesse fait de gros efforts…

Même si on voit encore, parfois,  ici, une femme rester debout derrière son mari après avoir servi le café aux invités, il y a des traditions et valeurs plus progressistes avec l’image, notamment, des femmes dans les résistances, de Marie Durand aux  résistantes  de 1939-1945…
Mais tout n’est pas résolu et c’est ce pourquoi ce débat avec lequel Claire Schlenker se propose  essentiellement de convaincre filles et garçons, éducateurs et parents, qu'il y a beaucoup de métiers scientifiques et techniques passionnants et accessibles,  nous a de suite paru indispensable…

Il nous concerne parce la promotion des filières scientifiques pour tous, la place des femmes dans la société, le monde du travail et la famille sont des questions culturelles…  Il ne peut non plus y avoir réel développement  de la démocratie participative sans développement de la pensée scientifique  et implication des tous,  femmes et hommes.
Scientifique, universitaire, ayant formé des générations d’ingénieurs, dirigé un établissement de formation supérieure, militante de la parité dans les métiers scientifiques, Claire Schlenker va poser le problème à partir de données précises. Elle est aussi à même de fournir des indications précieuses quant à l’orientation scolaire en général et universitaire en particulier, y compris pour les jeunes femmes…
Une belle introduction à un indispensable débat…

